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Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
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Nazionaiita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date
Lavore o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita
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SAURETTA

rossisauretta@gmail.com

italiana

10/08/1975

Giugno 2022 ad oggi

Ambito scolastico — educativo

Geslione e coordinamento di futte le atfivita concernenti i due asili nido comunali:
gestione degli awisi pubblici, raccorda con genilori, rapporti con la cooperativa che
gesfisce if servizio.

Gestione dei servizi scolastici e degli utenti iscritti nel Sistema operativo SIMEAL,
inerenti accesso ai nidi d'Infanzia, mensa e trasporfo scolastico. Gestione e
definizione delle rette scolastiche e agevolazioni tariffarie;

Applicazione dell 1ISEE, controlli, collaborazione con i Servizi Sociali per 'accesso
ai servizi degli utenti in condizioni di disagio sociale;

Gestione delle richieste concernenti | contributi per il diritfo alfo studio ed i contributi
per Facquisti dei libri dfi testo di cui alfa L.448/98

Referente per la arganizzazione annuale del servizio di trasporto scolastico: raccordo
con lazienda che gestisce il servizio, programmazione annuale delle diverse finee di
trasporto e dei punti di fermata in relazione alla composizione annuale dei bambini
iscritti al servizio.

Raccordo con la Ditta che gestisce il servizio di ristorazione scolastica, gestione
annhuale delle diete speciali e colfaborazione con I centri cottura per la preparazione
guotidiana dei pasti,

Svolgimento delle funzioni di raccordo e collaborazione con glf istituti scolastici di ogni
ordine e grado presenti nel territorio comunale

Luglio 2018 - Giugno 2022

Svolgimento di tutte le funzioni socio assistenziali e di organizzazione deffArea
Politiche Sociali def Comune di Castiglione del Lago.

L.448/98, art. 65 e arl. 74 —assegno per il nucleo familiare nimeroso e di maternita,
L.R. 26/2009 —contribuli economici prestazioni sociali agevolate: partecipazione
commissione per [assegnazione dei contributi economici, predisposizione alti
necessari alla liquidazione dei coniributi ordinari e stracrdinari periodici, Indagine
Annuale sugli inferventi ed i Servizi Sociali dei Comuni (Spesa Sociale Annuale):
reperimento dalf ed insefimento su portale Ministero def Tesaro,

Geslione di tufta la parte contabile e finanziaria e contatti con I'Ufficio Ragioneria;
Inserimento domande df riduzione “Bonus Sociale” di luce, acqua e gas naturale nel
portale Sgate.




Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Date
Lavoro o posizione ticoperti
Principali mansioni e responsabifita
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Lavoro o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita
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Nomina di agente contabile nelfambilo della gestione dei buoni alimentari emessi
secondo quanto disposio dall'Ordinanza della Protezione civile n. 658 def 29.03.2020
e dalfa nota ANCI prot. 122//sg/sd del 23-11-2020 avente ad aggetto “Misure urgenti
di sofidarieta alimentare” di cui alf'articolo 2 del decreto legge 23 novembre 2020, n.
154, volli al sostegno dei “nuctei familiari piti esposti agli effetti economici, derivanti
dalfemergenza epidemiologica da virus COVID-197;

Presso 'Ufficio di Plano — Unione dei Comuni del Trasimeno, svolgimenio delle
seguenti funzioni: Liquidazione fafture e documenti contabili Servizio Affidi:
Liquidazione mensile dei contributi alle famiglie affidatarie; SAL — Servizio di
Accompagnamento al Lavoro: liquidazione mensile borse lavoro, borse terapeutiche,
tiracini formativi; Report annuale Ufficio di Piano: Collaborazione al reperimento dali
ed informazioni per la predisposizione del report annuale; Gestione e
rendicontazione nel poriale regionale SIRU progetti per I'atiuazione delle azioni
dellAsse Il “Inclusions e sociale e lofta alla poverta” del POR FSE - UMBRIA 2014-
2020 {Vita Indipendents, Family Help e Domiciliarita anziani).

Gestione degli aspetli contabili refativamente ai progetli "Noiinsieme” e "Family Tech”.

Comune dj Castiglione del Lago — Pzza Gramsci, 1
Istrutiore Amministrativo

Novembre 2011 — Luglio 2018
Contratio a fempo indeterminalo cafegoria C — Posizione Economica C1
Area Socio — Educativa

Coltaborazione con la responsabile delf'area nello svolgimento delle funzioni socio
assistenziali e di organizzazione del servizio df asilo nido ed in particolare: L.R.
23/2003 — Accoglimento domande, Partecipazione commissione valutazione
domande, Gestione del bando e relativa graduatoria defle domande relative
all'assegnazione di alloggi di edilizia residenziale pubblica, Gestione compensi
membri esterni alla commissions, L.448/98 — Contribufi annuali Iibri di testo,
1.448/98, art. 65 e art. 74 —assegno per if nucleo familiare numerosc e di maternita,
L.R. 26/2009 —contribufi economici prestazioni sociali agevolate: partecipazione
commissione per lassegnazione dei contributi economici, predisposizione afti
necessari alla liquidazione dei contributi ordinari e straordinari periodici, L.R. 13 def
09/01/1989 — abbatfimento barriere architeffoniche, Portale Equitalia; insetimento
ruoli anni scolastici precedenti refativi al servizi di mensa scolastica e trasporto; Asilo
Nido: programmazione annuale, incontri e riunioni, corsi di formazione, gestione
programma Sirse, calcolo ed elaborazione rette mensili; Indagine Annuale sugh
interventi ed i Servizi Sociali dei Comuni (Spesa Saciale Annuale): reperimento dati
ed inserimento su poriale Ministero def Tesoro,

Presso P'Ufficio di Piano — Unione dei Comuni del Trasimeno, svolgimento delle
sequenti funzioni: Liguidazione faffure e documenti contabili, Servizio Affidi:
Liquidazione mensile dei contribuli alle famiglie affidafarie; SAL — Servizio di
Accompagnamento al Lavoro: liquidazione mensile borse lavoro, borse ferapeuliche,
tirocini formativi; Report annuale Ufficio di Piano: Collaborazione al reperimento dati
ed informazioni per la predisposizione del report annuale;

Comune di Magione — P.zza Carpine
Istrutiore Amministrativo

Dicembre 2005 — Novembre 2011
Contratto 2 tempo indeterminato categoria C ~ Posizione Economica C2
Presso Dipartimento Teoria e Documentazione delle Tradizioni Culturali

Collaborazicne con il-segretario amministrativo ed in particolare: procedimento per i
contratti di collahorazione coordinata e continuativa, incarichi episodici, calcolo della
missioni, impegni di spesa e relativo mandate di pagamenio e tutto quanto di
competenza di una segreteria amministrativa

Universita degli Studi di Siena, Via Banchi di Sotto, 55 - sede di Arezzo
Istruttore Amministrative




Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Date
Lavora o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita

Nome & indirizzo del datore di lavero
Tipo di impiego

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti
Principali mansioni & responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali mansioni e responsabilita
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Gennaio 2005 - Dicembre 2005
Contratto a tempo determinato categoria D — Posizione Economica D1
Presso Centro di Valutazione e Controllo {CRESCO) Area Sistemi Gestionali

Realizzazione di un progetto teso alfaffinamento dei sistemi di organizzazione,
accreditamento, valutazione e controfic di gestione allintermo delle strutture
amministrative, didattiche e di ricerca dell'Universita di Siena, atfraverso lo studio,
lintroduzione e la sperimentazione di fecniche innovative:

+ Instaff al Centro Studi di Amministrazione e controllo dell'Universita di Siena
{ufficio di supporto alle attivita del Nucleo di Valutazione di Ateneo);

s Membro del gruppo di lavoro per la valutazione del Post-laurea, progetto
coordinato dalla CRU!;

»  Aftivita di tutor e referente organizzativo nel Progetto di Valutazione delle
Attivita Istituzionali (VAI), con riferimento alla didattica.

Universita degli Studi di Siena, Via Banchi di Sotfo, 55 ~ 53100 Siena
Istruttore Amministrativo

Aprile 2002 — Dicembre 2004
Contratto a tempo determinato categoria D — Posizione Economica D1
Sviluppo e gestione del progetto CampusOne

Universitd degli Studi di Siena, Via Banchi di Sotto, 55 — 53100 Siena
Istruttore Amministrativo

Gennaio 2002 — Aprile 2002
Collaborazicne coordinata e continuativa (art. 2222 e seguenti del codice civile)

Aftivita analisi e studio per conto del Nucleo di Valutazione dell'Universita di Siena,
con particolare riferimento alla predisposizione del rapporto annuale e, dall'awio
della riforma degli ordinamenti didattici, alle attivitd relative alla qualita del nuov
percorst di studio.

Universitd degli Studi di Siena, Via Banchi di Sotto, 55 — 53100 Siena
Istruttore Amministrativo

Ottobre 2001 - dicembre 2001
Contratto di prestazione d'opera (artt. 2222 e seguenti del Codice Civile)

Svolgimento delle attivitd di analisi e studio per conto del Nucleo di Vaiutazione
delltUniversita di Siena, con particolare riferimento, alla predisposizicne del rapporto
annuale e, dal'avvio della riforma degli ordinamenti didattici, alle attivita relative alla
valutazione della qualita dei nuovi percorsi di studio.

Universita degli Studi di Siena — Siena
Prestatore d'opera

Lugfio 2001 - settembre 2001
Contratto di prestazione d'opera (artt. 2222 e seguenti del Codice Civile)

Svolgimento delle attivita di analisi e studio per conto del Nucleo di Valutazione
dell'Universita di Siena, con particolare riferimento, alla predisposizione del rapporto
annuale.

Universith degli Studi di Siena — Siena

Febbraio 2001 - 30 giugno 2001
Contratto di prestazione d'opera (artt,. 2222 e seguenti del Codice Civilg)




Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche / competenze
professionali possedute

Nome e tipp dorganizzazione
erogatrice delfistruzione e
formazione

Livello nella classificazione nazionale
Date
Titolo delia qualifica rilasciata

Nome e fipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione 8
formazione

Livello nelta classificazione nazionale

FORMAZIONE PROFESSIONALE
Periodo e nome delfEnte
Attestato rilasciato

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Periodo e nome del’Ente
Attestato rilasciato

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

CAPACITA E COMPETENZE

SOCIALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiafi,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessanamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.
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Svolgimento delle attivita di analisi e studio per conto del Nuclea di Valutazione
del’Universita di Siena, con particolare riferimento, alla predisposiziohe del rapporto

annuale.
Universita degli Studi di Siena ~ Siena
Prastatore d'opera

1995-2000

Laurea Vecchio ordinamento in Scienze Economiche & Bancarie
Principali conoscenze economiche e di controllo di gestione

Tesi: "Lo sviluppo del mercato italiano del gas naturale”,

Universita degli Studi di Siena

1011110

1991-1995
Maturita tecnica
Istituto tecnico Commerciale F i Rosselli - Castiglione del lago

54160

28/03/2008 — 20/04/2008 — Universita degli Studi di Siena
Attestato di frequenza del corso “Comunicare con il Web”
Corso per la creazione e gestione di pagine web

Febb. 2007 - Febb 2008 {146 ore) CESFA — Universita degli Studi di Siena
Attestato finale del VI corso di formazione avanzata — Professione Universita
(votazione 29/30)

Contabilith finanziaria ed economico — patrimoniale; nuovi ordinamenti didattici,
contratti e collaborazioni nefle P.A., comunicazione, knowledge management,
gestione progetti comunitari

Buono spirito di gruppo;
Capacita di adeguamento ad ambienti mulficulturali;
Buone Capacita di comunicazione

Capacita di laverare in gruppo acquisita in ambito professionale, cosl come
capacita;




CAPACITA E COMPETENZE

INFORMATICHE

Acquisite nel corso della vita e della
cafrigra ma noh hecessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze hon precedentamente
indicate.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
Capacita di letiura

Capacita di scrittura
Capacit di espressione orale

Capacita di leftura
Capacita di serittura
Capacita di espressione orale

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Capacita comunicative acquisite attraverso |'esperienza lavorativa di contatto con
utenza, per tipologia di formazione nonché viaggiando ed entranda in contatto con

culture diverse

ITALIANO

FRANCESE
Buono
Buono
Buono
FRANCESE
Buono

INGLESE
Elsaniere
Elsgitare

Elementare

PATENTEB

interesse per la lettura, viagg, natura e relazioni interpersonali

Autorizzo ¥ trattamento def miei dali personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di

protezione det dati personali”

Castiglione del Lago,25/03/2025
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FIRMA




